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Методические рекомендации.
Таблица 1100
Гр.3  Количество штатных должностей по действующему штатному расписанию.
Гр.4  Количество занятых должностей (основное место работы, внутреннее и внешнее совместительство).
Гр.5 вытекает из гр.4 и показывает только внутреннее совмещение (доп. соглашения с расширением зон обслуживания, увеличение объёма работ или замещение временно отсутствующего коллеги).
Графы 6, 7, 8 заполняются медицинскими организациями, имеющими в своей структуре подразделения, оказывающие медицинскую помощь в амбулаторных условиях.
Графы 9, 10, 11 заполняются медицинскими организациями, имеющими в своей структуре подразделения, оказывающие медицинскую помощь в стационарных  условиях.
Штаты подразделений и станций скорой медицинской помощи указываются только в графах 3, 4, 5 и в разбивку по подразделения не попадают.
Тоже самое относится к врачам патологоанатомам и к медицинским организациям особого типа (станция ССМП, станции переливания крови, санатории, бюро СМЭ, Центр мед. профилактики и ОМЦ Резерв)  
Графы 12, 13, 14 - это физические лица основные работники на занятых должностях. В гр.12 показывают всего физ. лиц, гр.13 и 14 это распределение на стационарные и амбулаторные условия (из гр.12). Точно так же как и по должностям в гр.13 и 14 не попадают патологоанатомы, отделения и станции СМП, а так же медицинские организации особого типа.

Таблица 1102
Штатные и занятые должности ФАПов, заполняются исходя из действующего штатного расписания (заполняют все ЦРБ и ЧГБ).

Таблица 1104
Штатные и занятые должности врачебных амбулаторий, заполняются медицинскими организациями, в структуре которых есть соответствующие подразделения исходя из действующего штатного расписания.
 
Таблица 1105
Штатные и занятые должности отделений и станций скорой медицинской помощи заполняются медицинскими организациями, в структуре которых есть соответствующие подразделения исходя из действующего штатного расписания.
Таблица дополнительные параметры
Указывается число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий (зарегистрированные на портале НМО).



 


